
Zona I
Andacollo, Buta Ranquil, Barrancas, El Cholar, El Huecú, Huinganco, Las Ovejas, Los 
Miches, Taquimilan, Coyuco-Cochicó, Guañacos, Varvarco Invernada Vieja, Villa Curí 
Leuvú, Villa del Nahueve, Manzano Amargo, Chos Malal  y Tricao Malal.

Zona II
Cutral-Có, Las Lajas, Loncopué, Caviahue-Copahue, Mariano Moreno, Los Catutos, 
Covunco Abajo, Villa del Puente Picún Leufú, Ramón Castro, Chorriaca, Paso 
Aguerre, Quili Malal, Bajada del Agrio, Zapala y Plaza Huincul. 

Zona III
San Martín de los Andes, Aluminé, Villa La Angostura, Villa Pehuenia, Las Coloradas, 
Pilo Lil, Villa Traful , Santo Tomás, Junín de los Andes y Piedra del Águila.

Zona IV
Centenario, Plottier, Villa El Chocón, Senillosa, San Patricio del Chañar, Vista Alegre, 
El Sauce, Octavio Pico, Aguada San Roque, Los Chihuidos, Añelo y Picún Leufú, 
Sauzal Bonito y Rincón de los Sauces.
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sedes
Cronograma

2009

Programa Provincial de CapacitaciónPrograma Provincial de Capacitación

El propósito del Programa Provincial Gestión Munici-
pal radica en el reforzamiento institucional para 
optimizar la gestión municipal, mediante el desarrollo 
de técnicas y conocimientos que mejoren el desempe-
ño organizacional. 

Propósitos

Este Programa está dirigido a:
Intendentes de Municipios, Presidentes de las Comisiones 
de Fomento, Concejales Municipales y Miembros de las 
Comisiones Municipales, Secretarios y Asesores de los 
Concejos Deliberantes de los Municipios y Jefes de Depar-
tamentos y Directores Generales.

Destinatarios

Brindamos acciones de capacitación y formación que 
incrementan la productividad de los agentes de la adminis-
tración pública, innovando, promoviendo e incorporando 
permanentemente el uso y aplicación de las NTIC´s, en 
pos de fortalecer el vínculo entre el Estado Provincial y la 
sociedad en su conjunto.

Dirección Provincial de Capacitación y Formación de RRHH

sembrando conocimiento

www.neuquen.gov.ar/capacitacion

Elordi 444 - (8300) Neuquén Capital - Tel. (54) 0299 449 5127/5186 - E-mail:capacitacionyformacion@neuquen.gov.ar

El desarrollo e implementación de esta nueva forma de 
capacitar, da como respuesta fundamental la de 
agilizar, igualar y posibilitar a todos los ciudadanos la 
adquisición e incorporación de nuevos conocimientos 
que en otras circunstancias deberían movilizarse hasta 
centros urbanos.

HONORABLE LEGISLATURA
DE LA PROVINCIA DE NEUQUEN
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de los municipios
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